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ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА КАДРОВ
[bookmark: _GoBack]ДИПЛОМ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПРОГРАММА 
«ПЕДАГОГ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ»
510 ЧАСОВ 

АННОТАЦИЯ
	Уважаемые коллеги! Предлагаем Вам получить дополнительную педагогическую специальность! 
	Диплом дополнительного профессионального образования предоставляет право работы по получаемой специальности. Высококвалифицированные преподаватели в удобной форме ознакомят Вас с особенностями проф. стандарта педагога, методологией преподавания согласно ФГОС второго поколения, Закона «Об образовании в РФ» (2013г.). 
	Курсы профессиональной переподготовки педагогических кадров в системе дошкольного образования, руководящих работников системы дошкольного образования по основным параметрам организации образовательного процесса на дошкольной ступени образования, требованиям ФГОС к дошкольному образованию как ключевой системе единого образовательного пространства РФ. 





Учебный план по программе 
«ПЕДАГОГ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 
	

Контингент обучаемых: педагоги дошкольного образования.
Длительность обучения до 15 недель.
Форма обучения: очно-заочное
	
	

Уровень образования принимаемых на обучение: среднее специальное, высшее профессиональное.
Уровень получаемого образования:
дополнительное профессиональное образование



	№
п/п
	Наименование дисциплин 
	Всего часов 
	Из них
	Форма контроля (экзамен зачет)

	
	
	
	Лекции
	Практические занятия
	

	1
	Блок социально-управленческих дисциплин
	
	
	
	

	1.1
	Теория управленческой мысли
	20
	
	
	Зачет

	1.2
	История управления образованием
	24
	
	
	Зачет

	1.3
	Теория организаций
	12
	
	
	Зачет

	1.4
	Конфликтология
	8
	
	
	Зачет

	
	Итого
	64
	
	
	

	2
	Блок общепрофессиональных дисциплин
	
	
	
	

	2.1
	Информатика
	12
	
	
	Зачет

	2.2
	Менеджмент
	28
	
	
	Зачет

	2.3
	Маркетинг
	24
	
	
	Зачет

	2.4
	Основы рыночной экономики
	28
	
	
	Экзамен

	2.5
	Макроэкономика
	20
	
	
	Зачет


	2.6
	Микроэкономика
	22
	
	
	Зачет

	2.7
	Мониторинг образования
	24
	
	
	

	2.8
	Юридические, организационные и социально-психологические особенности управления образованием
	26
	
	
	Экзамен

	2.9
	Правовое регулирование деятельности системы образования
	16
	
	
	Зачет

	
	Итого
	200
	
	
	

	3
	Блок специальных дисциплин дошкольного образования
	
	
	
	

	3.1
	Теория игровой деятельности как основа педагогического процесса в системе дошкольного образования
	48
	
	
	Экзамен

	3.2
	Экономика образования
	44
	
	
	Экзамен

	3.3
	Управление ОУ в современных условиях на основе Закона «Об образовании» 2013 г. и ФГОС нового поколения
	42
	
	
	Экзамен

	3.4
	Анализ хозяйственной деятельности в системе дошкольного образования
	26
	
	
	Зачет

	3.5
	Финансовый менеджмент в системе дошкольного образования
	22
	
	
	Зачет

	3.6
	Бизнес планирование в образовании
	36
	
	
	Экзамен

	
	Итого
	218
	
	
	

	4
	Выпускная работа
	28
	
	
	Экзамен

	
	Всего
	510
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МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 
· Учебно-методическое пособие. Теория управленческой мысли
· Учебно-методическое пособие. История управления образованием
· Учебно-методическое пособие. Теория организаций
· Учебно-методическое пособие. Конфликтология
· Учебно-методическое пособие. Информатика
· Учебно-методическое пособие. Менеджмент
· Учебно-методическое пособие. Маркетинг
· Учебно-методическое пособие. Учебно-методическое пособие. Основы рыночной экономики
· Учебно-методическое пособие. Макроэкономика
· Учебно-методическое пособие. Микроэкономика
· Учебно-методическое пособие. Мониторинг образования
· Учебно-методическое пособие. Юридические, организационные и социально-психологические особенности управления образованием
· Учебно-методическое пособие. Правовое регулирование деятельности системы образования
· Учебно-методическое пособие. Теория управления образованием
· Учебно-методическое пособие. Экономика образования
· Учебно-методическое пособие. Управление ОУ в современных условиях на основе Закона «Об образовании» 2013 г. и ФГОС нового поколения
· Учебно-методическое пособие. Анализ хозяйственной деятельности в образовании
· Учебно-методическое пособие. Финансовый менеджмент в образовании
· Учебно-методическое пособие. Бизнес планирование в образовании
· Научно-методическое пособие «Социальное управление в системе образования». Авторы Пищулин Н.П., Пищулин С.Н. 
· Закон «Об образовании в РФ» 2013 г. Ссылки на введение ФГОСов в ДОУ. 
· [bookmark: h466][bookmark: l1]Приказ от 17 декабря 2010 г. № 1897. Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта. 
· История ФГОС в образовательном пространстве РФ. 
· Моделирование образовательного процесса в ОУ на основе ФГОС к структуре основной общеобразовательной 
программы. 
· Справочные материалы по параметрам введения ФГОС: нормативное обеспечение,  финансовое обеспечение, организационное обеспечение, кадровое обеспечение, информационное обеспечение, материально-техническое обеспечение, основные понятия ФГОС, системно-деятельностный подход, компетентность, образовательная программа с учетом психолого-педагогических особенностей развития, планируемые результаты освоения образовательной программы. 
· Имидж ОУ в современных условиях. Принципы общения с заказчиками образовательных услуг. Факторы успешной реализации образовательных услуг. Рекомендации по развитию. Рекомендации по оптимизации межличностного взаимодействия. 
